
RESPONSABILITÉS
Être une personne ressource pour l'équipe du camp.

Être responsable d'un groupe ou d'un enfant

accompagné.

Aider à élaborer la programmation du camp.

Soutenir l'équipe de coordination.

Aider à l'évaluation de l’équipe.

Participer aux embauches et aux formations Kionata.

Assurer le déroulement des activités et du camp.

Animer des activités.

Assurer la gestion des risques en camp.

Intervenir auprès des participants en cas de besoin.

Résoudre les problèmes qui surviennent en camp.

EXIGENCES
Avoir 17 ans ou plus.

Être disponible pour la planification pré-camp (5 à 15

heures par semaine).

Détenir un permis de conduire (atout).

Avoir de l'expérience en camp (atout).

Avoir une facilité à travailler en équipe.

Démontrer de l’autonomie et du leadership.

CHEF D'ÉQUIPE

D E V I E N S

Aimer prendre soin d'une
équipe et des enfants
Faire preuve de
bienveillance
Dynamisme et créativité
Responsable et
autonome
Sens de l’organisation
Leadership et initiative
Capacité d’adaptation

Horaire flexible
Salaire bonifié pour les
étudiants dans un domaine
connexe à l'emploi
Travail de jour
Congé les fins de semaine

PROFIL RECHERCHÉ

FACEBOOK: CAMP KIONATA
COURRIEL : CAMPS@MRCDECOATICOOK.QC.CA
SITE INTERNET : CAMPKIONATA.COM/EMPLOIS

ENVOIE TA CANDIDATURE!

ÇA T'INTÉRESSE?

NOS AVANTAGES

Poste disponible : chef d'équipe  au point de service de 
 Waterville !

ENVOIE TA CANDIDATURE
DÈS MAINTENANT !

PASSE L'ÉTÉ DE TA VIE ET DEVIENS CHEF D'ÉQUIPE POUR
LE CAMP DE JOUR DE LA MRC DE COATICOOK!  


